
      
Assemblee sul CIA  

Nei giorni scorsi si sono svolte in tutta Italia le assemblee dei lavoratori per 
discutere della piattaforma del CIA da presentare all azienda.  

Tutte le assemblee hanno approvato l impianto della piattaforma ed in alcuni 
casi hanno anche contribuito alla definizione delle proposte.  

L articolazione delle assemblee ha permesso inoltre di venire a conoscenza dei 
problemi esistenti nelle singole direzioni o filiali, dovuti o all attuale 
organizzazione del lavoro, o ai ritmi, oppure alla discutibile gestione delle 
risorse umane da parte del Responsabile.  

Oltre alle questioni già affrontate in piattaforma, sono emerse ulteriori 
situazioni critiche nelle seguenti aree: 

 

Filiale di Napoli e PE dell area

 

già preannunciate all azienda nell ultimo incontro sindacale; 

 

Direzione Legale

 

permane il clima già denunciato nell assemblea del 12/10/2001 ed 
affrontato all epoca con la DRU, che provoca un esodo di personale a dir 
poco imbarazzante; 

 

Direzione Internet Banking e Direzione Produzione

 

in entrambe è emerso un quadro che sinteticamente potrebbe essere 
definito di banca nella Banca .  

Poiché non tutti i problemi denunciati possono trovare una soluzione nel CIA, 
con la stesura di nuove regole, ma dipendono da interpretazioni (da noi non 
condivise) delle attuali normative aziendali e nazionali, chiediamo un incontro 
specifico all azienda.   

Per le questioni dell area di Napoli sarà cura delle R.s.a locali avviare un primo 
confronto con il Responsabile.  

Il rinnovo del Contratto Integrativo Aziendale riguarda tutti!  

Ringraziamo i numerosissimi lavoratori che hanno partecipato 
propositivamente alle assemblee ed auspichiamo, per il futuro, il 
coinvolgimento anche di chi è rimasto assente in questa fase importante.  

Dircredito, Fiba Cisl, Fisac Cgil, Uilca Uil        
      Banca Fideuram S.p.A.    
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